
Mark Nana Addo (28 Jahre)

Ausbildung Höchster Abschluss: Bachelor
Studium: BWL / VWL

Sprachen Deutsch - Muttersprachlich (ohne Akzent)
Englisch - Muttersprachlich (ohne Akzent)
Twi (Muttersprache)

Outfit Maße Größe: 1,80 m
Konfektion: 52

Erfahrung
diverse Einsätze in der Gastronomie ebenfalls als Messe-Hostess;
Thekenerfahrung vorhanden; des Weiteren verfüge ich über Schauspielerfahrungen
(Theater); Habe zwei Jahre lang sowohl Baby gesittet als auch Nachhilfe gegeben.
Erfolgreicher Studienabschluss in Politik und Vwl. Aufgrund meines Studiums
konnte ich einige Kompetenzen und Methode erlernen, wie beispielsweise das
wissenschaftliche Arbeiten, welches ich selbstverständlich im Berufsalltag abrufen
kann. - Handwerklich begabt - kommunikativer und sehr aufgeschlossen Mensch. -
Es fällt mir nicht sonderlich schwer körperlich schwere Arbeiten zu vollrichten.
Gesundheitszeugnis ist verfügbar; 

Letzten 10 Einsätze inkl. Bewertungen
Unterstützung Testing2
(5 Tage in Bonn für Bonnfinanz AG)

Unterstützung Testing
(5 Tage in Bonn für Bonnfinanz AG)

Bürohilfskraft mit guten Excelkenntnissen
(16 Tage in Bonn für Bonnfinanz AG)

Kunststoffmesse Düsseldorf
(9 Tage in Düsseldorf für Messeagentur Michaelis)

Verkäufer
(1 Tag in Göttingen für Alnatura Produktions- und Handels GmbH)

Verkäufer
(1 Tag in Göttingen für Alnatura Produktions- und Handels GmbH)

Verkäufer
(1 Tag in Göttingen für Alnatura Produktions- und Handels GmbH)

2.Liga HSV
(1 Tag in Hamburg für Enterprise Catering UG (haftungsbeschrä...)

Verkäufer
(2 Tage in Hamburg für Nike Store Hamburg)

E-Scooter Promotion Gutscheine
(4 Tage in Göttingen für Promotion People by MNOPLUS Marketing G...)

Diese Sedcard wurde auf der Online Plattform www.instaff.jobs erstellt, welche von der InStaff & Jobs GmbH betrieben wird.
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